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1. LEITBILD DES TRAGERS

Die servusKiDS gGmbH, Teil der Stiftung VFS Vielfalt.Férdern.Stiften, ist ein nachhaltiges Unternehmen mit 27
Standorten in Minchen und Umgebung. Mit einem Team von 370 engagierten Mitarbeitenden betreuen wir
1.300 Kinder und begleiten ihre Familien.

Unser padagogischer Fokus liegt auf der Umsetzung von Werten wie Bildungsgerechtigkeit, Teilhabe und

Vielfalt, um eine unterstitzende und inklusive Umgebung zu schaffen.

2. EINLEITUNG

Die Familie ist sozialer Raum fiir Geborgenheit, Wachstum, Entwicklung und als solcher mit entscheidend fiir
die Entwicklung von Kompetenzen und Handlungspotential der nachfolgenden Generation. Dadurch kommt ihr
eine wichtige Funktion zu in der Erhaltung unserer Gesellschaft. Sie sind mit immer mehr vielschichtigen und
komplexen Herausforderungen in der Bewaltigung ihres Lebensalltags konfrontiert. Unsere
Kindertageseinrichtungen haben in ihrer ergdnzenden Rolle den Auftrag, Familien in ihrem Lebensalltag zu
unterstitzen. Dies gelingt uns, in dem unsere Einrichtungen Orte des Vertrauens, der Geborgenheit und des
Schutzes sind, an denen eine offene Willkommenskultur und ein herzliches Miteinander selbstverstandlich
sind. Durch unseren Bildungsauftrag versuchen wir dem Anspruch auf Bildungs-und Chancengleichheit fiir alle
Kinder gerecht zu werden. Wir sehen uns als Begleitung der Kinder auf dem Weg vom kompetenten Kind zum

kompetenten Erwachsenen.

3. GRUNDLAGEN

3.1 Gesetzliche Grundlagen

Fir die alltdgliche Arbeit mit den Kindern ist das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)
Grundlage, insbesondere Teil IV ,,Bildungs- und Erziehungsarbeit” mit den dazu-gehorigen
Ausflihrungsverordnungen. Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)
(http://www.stmas.bayern.de/kinderbetreuung) sowie die Padagogische Rahmenkonzeption der
Landeshauptstadt Minchen (http://www.muenchen.de/kinderbetreuung) haben durch ihre Praxisnahe fir die
servusKIDS gGmbH, grundlegende Bedeutung, hinsichtlich der Ausrichtung der taglichen Arbeit auf neueste
padagogische Entwicklungen in der Kindertagesbetreuung. Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Betreuung von
Kindern in den Einrichtungen der servusKIDS gGmbH stellen § 22 des Sozialgesetzbuches Achtes Buch (SGB VIlI)
sowie das Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) dar. Mit § 8a SGB VIII wird der
Schutzauftrag fir Kinder bei Gefahrdungen des Kindeswohls in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe

gewahrleistet.
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3.2 Finanzielle Grundlagen

Unsere Kindertageseinrichtung erhalt die gesetzliche Férderung durch das BayKiBiG und
wird zusatzlich seit 1.9.2024 durch die Minchner Kitaférderung geférdert. Wir unterliegen der
Geblihrenordnung der Landeshauptstadt Miinchen und dementsprechend erheben wir die Elternbeitrage.

Zusatzlich werden die Integrationskinder tber den Bezirk Oberbayern finanziert.

3.3 Konzeptionelle Grundhaltungen

° Unser Bild vom Kind ... ist gepragt von einem positiven und vorurteilsbewussten Blick auf jedes
einzelne Kind, unabhangig von Geschlecht, Kultur und Religion. Jedes Kind ist gut und richtig wie es ist, und
verflgt Uber Starken und Kompetenzen. Wir begleiten das Kind orientiert an seinen individuellen

Ressourcen, Interessen und seinem individuellen Entwicklungstempo.

° Unser Verstindnis von Bildung ... griindet auf unserer Uberzeugung, dass Kinder von Geburt an
kompetente Personlichkeiten sind, die aktiv und individuell ihre Bildungs- und Entwicklungsprozesse
gestalten. Sie lernen am besten durch eigene Erfahrungen und in einer positiven Atmosphare und
Lernumgebung. Wir unterstitzen die Kinder, indem wir sie genau beobachten und ihnen zuhoren, um ihre
Themen wahrzunehmen. Es ist uns wichtig, die individuellen Interessen des Kindes aufzugreifen, jedoch

nicht einzugreifen und das Kind in seinem eigenen Bestreben zu starken und zu unterstitzen.

° Partizipation ... ist fiir uns nicht nur laut UN-Konvention ein Auftrag, sondern eine gelebte Haltung.
Sie ist ein Schlissel zu Bildung und Demokratie. Dem entsprechend ist es unser Ziel, die Kinder an den sie
betreffenden Fragestellungen und Planungen des Alltags in den Einrichtungen zu beteiligen. Die Kinder
erleben dabei mit ihrer Meinung etwas bewirken zu kénnen, lernen mit Anderen in den Dialog zu gehen und
gemeinsam Losungen fiir Fragestellungen zu entwickeln. So viel Beteiligung wie méglich zu erreichen und so

wenig Begrenzung wie nétig zu erwirken ist unsere Devise.

° Interkulturalitat ... leben wir, indem wir Menschen mit internationalem Hintergrund in unseren
Einrichtungen herzlich Willkommen heilRen, ihnen weltoffen und interessiert begegnen, und die Berlihrung
mit deren Kulturen, Historie, Religionen und Sprachen als Bereicherung und Horizonterweiterung erleben.
Ein*e jede*r von uns ist ein*e ,,Weltblirger*in“ und entsprechend begegnen wir uns als Menschen in
Achtung und Respekt vor der jeweiligen Personlichkeit und Lebenssituation. Der Bildungsansatz von , Lernen
durch Zusammenarbeit” (Co-Konstruktion) bietet den Rahmen, eine Padagogik der Vielfalt praktisch zu
leben. Eine vielfaltige Gruppenzusammensetzung von Kindern mit unterschiedlichen Interessen, Starken und
Lebenshintergriinden ermoglicht bereichernde und gewinnbringende Lernprozesse und sind Basis fur

konstruktive Entwicklungsprozesse und fir ein tragfahiges soziales Miteinander.
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° Inklusion ... wird erlebbar, in dem sich jedes einzelne Kind als ,besonders” und ,, anders” erlebt. Die
Kinder profitieren von einer groRen Vielfalt, lernen diese zu schatzen und erleben sich als wertvollen Teil der
Gemeinschaft. Stigmatisierung oder Ausgrenzung wird dadurch vorgebeugt. Unser Betreuungsalltag wird so
konzipiert, dass fir jedes Kind entsprechend seinem Entwicklungs- und Lerntempo eine echte Teilhabe
moglich ist. Wir bauen Barrieren ab, indem die Mitarbeitenden eine beobachtende Rolle einnehmen, die
individuellen Bedirfnisse des Kindes aufgreifen und den Entwicklungsraum entsprechend gestalten. Einem
Kind mit einem erhdhten Lern- und Unterstiitzungsbedarf bieten wir eine gezielte Begleitung durch
entsprechendes fachliches Personal, welches das Kind inklusiv, unter Einbeziehung der anderen Kinder,
begleitet. Einem Kind mit einem erhdhten Lern- und Unterstitzungsbedarf bieten wir eine gezielte inklusive

Begleitung, unter Einbeziehung der anderen Kinder, durch entsprechendes Fachpersonal.

° Genderbewusste Padagogik ... ist grundlegend fiir eine bedarfsgerechte frithe Bildung in unseren
Einrichtungen und erhoht die Bildungschancen der Kinder in der Zukunft. Jedes Kind muss die Mdoglichkeit
haben, die in ihm angelegten Talente und Begabungen frei zur Entfaltung zu bringen, unabhangig von
seinem biologischen Geschlecht. Unsere Lern- und Spielraume gestalten wir so, dass alle Kinder die Vielfalt
spielerischer Moglichkeiten nutzen kénnen und somit gleiche Chancen beim Zugang zu Raumen,
Spielmaterial und Angeboten bestehen. Geschlechtliche Vielfalt ist fiir uns selbstverstandlich. Wir

unterstitzen die Kinder in der Entwicklung ihrer individuellen, auch geschlechtlichen, Identitat.

° Gesundheitsforderung und Pravention ... spiegelt sich in dem Gedanken ,Gesundheit ist ein
Zustand von korperlichem, seelischem, geistigen und sozialem Wohlbefinden” (WHO) wider. Dies erreichen
wir, indem wir den Kindern ein hohes MaR an Selbstbestimmung tiber ihr Befinden und die Erfillung ihrer
Bediirfnisse ermoglichen, um sie damit praventiv zur Starkung ihrer Gesundheit zu befahigen. Dazu gehort,
dass sich Kinder dort, wo sie sind und damit, womit sie sich beschaftigen, wohlfiihlen kénnen, dass sie

lustvoll und gesundheitsfordernd essen und sich ausreichend und freudig bewegen.

° Nachhaltigkeit ... ist fiir uns ein Handlungsprinzip. In der Modellfunktion versuchen wir den Kindern
einen bewussten Umgang mit unseren wertvollen Ressourcen vorzuleben. Wir trennen Mill, nutzen Mull als
Wertstoffe fiir kreative Angebote, gehen sparsam mit Energie und Wasser um und achten beim Einkauf auf
fair produzierte und langlebige Materialien, insbesondere bei der Ausstattung unserer Einrichtungen. Bei

der Verpflegung der Kinder verwenden wir Gberwiegend biologische und regionale Lebensmittel.

° Schutzauftrag und Pravention vor korperlicher, seelischer und sexualisierter Gewalt und
Vernachldssigung nach & 8a SGB VIII ... sind in unseren Einrichtungen seit Anbeginn kein Tabuthema, da wir
kompetent und offensiv damit umgehen. So haben wir ein Schutzkonzept entwickelt, einen Verhaltenskodex

und einen Krisenleitfaden erstellt und achten darauf, dass alle Mitarbeitenden regelmaRig geschult werden.
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Dariiber hinaus gibt es in jeder unserer Einrichtungen eine*n Kinderschutzbeauftragte*n und wir sind mit

speziell ausgebildeten Fachkraften vernetzt, die uns im Bedarfsfall professionell unterstiitzen.

4. LAGE UND EINZUGSGEBIET DER EINRICHTUNG

Die Kinderkrippe Arnulfpark wurde im September 2007 er6ffnet. Sie befindet sich im Neubaugebiet des
Arnulfparks im Stadtbezirk Maxvorstadt. Naheliegend befindet sich die Trambahnhaltestelle ,,MarsstralRe”, die
von den Trambahnlinien 16 und 17 angefahren wird. Die S-Bahnstationen ,,Donnersbergerbriicke” und
»Hackerbriicke” sind in wenigen Minuten zu FuR zu erreichen.

In der Kinderkrippe Arnulfpark werden in vier alters- und geschlechtergemischten Gruppen insgesamt 48

Kinder ab 8 Wochen bis zum 3. Lebensjahr betreut.

Unseren Auftrag zur Kinderbetreuung erhalten wir nach einem offentlichen Ausschreibungsverfahren und
eingehender Qualitdtsprifung durch die Stadt Miinchen. Unsere Tatigkeit wird begleitet durch die enge
Zusammenarbeit mit der Landeshauptstadt Miinchen. Trager unserer Einrichtung ist die servuskiDS gGmbH in

der LindwurmstralRe 109, 80337 Miinchen

4.1 Raumlichkeiten, Garten

Unser Haus erstreckt sich Gber zwei Etagen, wobei auf jeder Etage zwei Gruppen untergebracht sind. In unserer
Krippe besitzt jede der vier Gruppen ihren eigenen Spielraum. Weiterhin hat jede Gruppe ein eigenes
Bad/Wickelraum, sowie einen eigenen Multifunktionsraum, der mittags als Schlafraum genutzt wird. Die
groRziigigen Spielflure werden zur Bewegungslandschaft umgewandelt und laden zum gemeinsamen Toben
und Spielen ein.

Die beiden Gruppen im Erdgeschol haben direkten Zugang zu Terrassen mit kleinem Gemusegarten, der zum
Spielen, Picknicken und fur kleine Projekte genutzt wird. Weiterhin haben wir einen sonnigen Garten, in dem
sich eine Spielwiese, eine Sandflache, eine Vogelnestschaukel, ein Spielhduschen und ein Wasserspieler
befinden.

Unsere Einrichtung verfligt Gber ihre eigene Frischkiiche, in der die taglichen Mahlzeiten von unserer Kéchin
frisch zubereitet werden. Ein Keller, ein Wascheraum und ein Materialraum stehen unserer Einrichtung
ebenfalls zur Verfligung.

In unserem Kinderwagenraum kénnen die Kinderwadgen geparkt werden.

5. PADAGOGISCHER RAHMEN

5.1 Schwerpunkte der Einrichtung
Seit 2023 wurde der Schwerpunkt ,,Begegnung, Bewegung und Beziehung” neu etabliert. Mit den
padagogischen Ansdtzen nach Maria Montessori, Emmi Pikler und der Psychomotorik wollen wir die Kinder in

ihrer Entwicklung unterstitzen.
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,Hilf mir, es selbst zu tun. Zeige mir, wie es geht. Tu es nicht fiir mich. Ich kann und will es alleine tun. Habe
Geduld, meine Wege zu begreifen. Sie sind vielleicht langer, vielleicht brauchen sie mehr Zeit, weil ich mehrere
Versuche machen will. Mute mir Fehler und Anstrengung zu, denn daraus kann ich lernen.” (Maria Montessori)
,Die Liebe, die Sorgfalt muss das Kind umgeben, wie ein angenehmes, gleichmaRiges, warmes Bad.”“ (Emmi
Pikler)

,Die Erfahrungen, die ein Kind mit seinem und lber seinen Kérper in Bewegungssituationen macht, stellen die
Basis fir die Entwicklung seines Selbstbewusstseins dar. Sie kénnen in hohem MaRe dazu beitragen, dass es ein
positives Bild von sich selbst aufbaut und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten gewinnt” (Renate Zimmer).
Diese padagogischen Ansdtze werden durch Spiel- und Bewegungslandschaften, durch Spielmaterialien im
Sinne von Maria Montessori und Bewegungsmaterialen nach Hengstenberg umgesetzt. Die Pflege- und

Intensivsituationen sind durch den feinfihligen Umgang nach Emmi Pikler gepragt.

5.2 Situationsorientierte Padagogik

Wir unterstiitzen die Kinder in ihren Selbstbildungsprozessen. Dies gelingt uns, in dem wir an der Lebenswelt
des Kindes und seinen individuellen Interessen ansetzen, die Ressourcen des Kindes wahrnehmen, und
entsprechend unseren padagogischen Angeboten im Alltag abstimmen. Die Kinder fuihlen sich dadurch
individuell wahrgenommen, haben die Mdoglichkeit sich einzubringen und gestalten dadurch den Alltag in ihrer

Kita aktiv mit.

5.3 Das teiloffene Konzept

Die Kinderkrippe Arnulfpark lebt ein teiloffenes Konzept, das zum einen die Zugehorigkeit zu einer
Stammgruppe ermdglicht, aber auch die Tlren 6ffnet.

Dieses Prinzip der Offenheit ermoglicht Kontakte zu anderen Kindern, Erkundung neuer Spielrdume, fordert sie

in ihrer Selbstandigkeit und in ihren sozialen Kompetenzen.

5.4 Inklusion

»Wir sind bunt, und lieben die Vielfalt“. Wir erleben kulturelle Unterschiede und Mehrsprachigkeit als
Bereicherung, sowohl durch unsere Kinder und Familien, die wir betreuen, als auch durch unsere
Mitarbeitenden mit internationalem Hintergrund.

Bei uns wird jedes Kind in seiner Individualitdt wertgeschatzt und Kinder mit besonderen Bediirfnissen finden
bei uns Begleitung, Unterstltzung und Férderung, Hierflr steht auch zusatzlich ein Fachdienst zur Verfliigung.

Bei uns darf jedes Kind so sein, wie es ist.

5.5 Partizipation
,Die Kinder sollen entwicklungsangemessen an Entscheidungen zum Einrichtungsalltag und

zur Gestaltung der Einrichtung beteiligt werden.” (BayKiBiG Art. 10 Abs.2)
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Partizipation in unserer Kinderkrippe bedeutet: die nonverbalen und verbalen Signale und AuBerungen der
Kinder wahrzunehmen, zu verstehen, angemessen und zeitnah darauf zu reagieren. Wir wollen unseren
Kindern in der Gestaltung von Alltagssituationen weitgehende, ihrer jeweiligen Entwicklung angemessene

Mitbeteiligung und Mitentscheidung ermdglichen. Dies geschieht insbesondere:

e  Gestaltung der Ubergabesituation am Morgen (wer darf annehmen, wo méchte das Kind starten?)

e Dbeiden Mahlzeiten,

e in Wickel- und Pflegesituationen,

e inden Schlaf- und Ruhezeiten,

e in Spielsituationen und Aktivitdtsangeboten

Partizipation setzt seitens der Erwachsenen voraus, sich selbst in seinem Agieren zuriick zu nehmen, und dem
Kind Raum und Zeit zu geben, den Alltag nach seiner Bereitschaft und seinen Bedurfnissen und Kénnen
mitzugestalten und sich dabei als selbstverantwortlich zu erleben. Gleichzeitig bedeutet es auch, dass
Padagogen bereit sind, Abldufe zu unterbrechen, wenn Kinder Bediirfnisse und Wiinsche dufRern, deren

Befriedigung das erforderlich macht.

5.6 Projektarbeit

Wir legen groRen Wert auf eine nachhaltige Lebensweise und finden es wichtig, schon Kleinkindern friihe
umweltfreundliche Bildung zukommen zu lassen und ihnen die Natur nahe zu bringen.

Naturerfahrung:

Innerhalb ihrer Krippenzeit machen die Kinder Erfahrungen mit verschiedenen Naturmaterialien und lernen
anhand von Bilderbiichern und Geschichten vielféltige Naturthemen kennen.

Auf den Terrassengarten werden Hochbeete bepflanzt und abgeerntet.

Im Garten kénnen Beeren und die Kirschen genascht werden.

5.7 Gendersensible Padagogik
Durch die Geschlechtermischung in den Gruppen geben wir den Kindern die Méglichkeit, das andere

Geschlecht wahrzunehmen und schétzen zu lernen. Insbesondere bei der taglichen Kérperhygiene wird der
eigene und andere Kérper wahrgenommen. Ziel dabei ist es, dass die Kinder ihren Kérper gut kennen und alle
ihre Korperteile klar und korrekt benennen kénnen. Wir unterstiitzen sie, wertschatzend, selbstbewusst und
sensibel mit dem eigenen Kérper umzugehen.

Damit alle Kinder, unabhéngig ihres Geschlechts, ihr Potenzial entfalten und vielfaltige Lernerfahrungen
machen kénnen, haben sie Zugang zu allen Spielmaterialien. Wir setzen uns kritisch mit Rollenklischees

auseinander.

5.8 Das Freispiel
JAlles, was wir Kinder lehren, konnen sie nicht mehr selbst entdecken und damit wirklich

lernen”
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(Piaget)
Das Freispiel ist fur das Kind von groRer Bedeutung. Anregungen fiir das freie Spiel erhdlt das Kind durch die
Beobachtung und Wahrnehmung seiner Umwelt und der Ubertragung in das freie Spiel. Kinder verarbeiten
dadurch Erlebnisse, erleben sich im Spiel als selbstwirksam und entwickeln vielfaltige Kompetenzen.
Im Freispiel kdnnen die Kinder im vertrauten Umfeld selbstbestimmt handeln, experimentieren und erkunden.
Auf Wunsch erhalten sie Hilfestellung, finden Trost und erleben sich als Akteur.
Durch das gemeinsame Spiel Giben sie sich im Kontakte knlpfen zu anderen Kindern, kénnen erste
Freundschaften knipfen, erleben Konflikte, Kooperation und Riicksichtnahme.
Fiir die soziale und emotionale Entwicklung ist das Freispiel deshalb von gréf3ter Bedeutung. Aus diesem Grund

ist das Freispiel ein fester Bestandteil des Krippentages.

5.9 Bildungsdokumentation

Eine regelmaRige und genaue Beobachtung eines jeden Kindes ist eine wichtige Grundlage fir die
padagogische Arbeit. Wir haben uns fir die freie Beobachtung entschieden, die an den Starken und Ressourcen
der Kinder ansetzt und eine gute Grundlage darstellt, jedes Kind individuell zu fordern.

Dies heifSt konkret, dass die padagogische Fachkraft ein Kind in einer Alltagssituation frei beobachtet und diese
Beobachtung schriftlich festhalt. Die padagogischen Fachkrafte bekommen so durch ihre Beobachtung und
Dokumentation einen guten Einblick in die individuellen Lern- und Entwicklungsschritte der Kinder und kénnen
auf dieser Basis eine gezielte, individuelle padagogische Begleitung des Kindes anbieten. Lerngeschichten
werden in unserer Einrichtung mit Hilfe von Sammelmappen (Portfolios) aufbewahrt und gehéren den Kindern.
Fotos vervollstandigen diese Beobachtungen und gemeinsam mit den Kindern schauen wir uns diese gerne an

und so kann das Kind selbst Entwicklungsschritte und damit das erste Lernen — erkennen.

5.10 Die Eingew6hnung

Eine positive Eingewohnungszeit bildet die beste Grundlage fir eine vertrauensvolle Beziehung des Kindes und
der Eltern zur Einrichtung. Geborgenheit und Zugehorigkeit sind wichtig, damit das Kind spielen, explorieren
und damit lernen kann.

Da fiir viele Eltern diese Zeit der erste grof3e Schritt des ,Loslassens” ist, wollen wir Eltern mit ihren Fragen und
Angsten begleiten. Wihrend der Eingewdhnungszeit haben sie zudem die Méglichkeit, mit dem Kind
zusammen die einzelnen Abschnitte unseres Tagesablaufs kennenzulernen.

Seit Herbst 2024 erfolgt die Eingew6hnung, soweit es moglich ist, nach dem Tibinger Modell und nennt sich
,Peer-group-Eingewdhnung”.

Bei der Peer-Group Eingewohnung werden mehrere Kinder, die sich ungefahr in der gleichen Altersstufe
befinden, gleichzeitig eingewdhnt. Die Eltern und neuen Kinder bekommen einen geschiitzten Rahmen, der
einer Eltern-Kind-Gruppe / Spielgruppe dhnelt und lernen sich und die Bezugspersonen der Kita so entspannt
gegenseitig kennen. Diese Form der Eingewdhnung flihlt sich flr viele Familien natirlicher an als eine isolierte

einzelne Eingewdhnung. Trotzdem wird der Eingewdhnungsprozess bei jedem Kind individuell gestaltet.
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Die Eingewdhnung beginnt mit einer Infoveranstaltung vor dem Aufnahmetermin mit mehreren Eltern. In
dieser wird das Modell erklart und Fragen beantwortet. Dann erfolgt das individuelle Erstgesprach, bei dem die
Eltern mit ihrem Kind in die Kinderkrippe eingeladen werden, um in einer ruhigen und gemitlichen
Atmosphére wichtige Informationen Gber die Krippe, den Tagesablauf und den Ablauf der Eingewdhnung zu
erfahren. Wir lernen bei dieser Gelegenheit die Eltern und das zukiinftige Krippenkind kennen und kénnen uns
mit seinen Gewohnheiten vertraut machen.

Die Eingewdhnungszeit erstreckt sich Uber einen Zeitraum von 6 bis 8 Wochen, wobei individuelle
Abweichungen moglich sind. Das Tempo bestimmt das Kind. Die Eingewdhnung ist erst dann abgeschlossen,
wenn das Kind sich von seiner Bezugsperson trosten ldsst, es in sein Spiel findet, sich auf die Mahlzeiten und

das Schlafen einlassen kann.

5.11 Ausfliige, Feste, Exkursionen

Zum Ende des Kitajahres findet ein Abschlussausflug mit den Eltern statt. So besuchen wir z.B. den
Bergtierpark, den Miinchener Zoo, den Wildpark Poing oder den Méarchenwald in Wolfratshausen oder
gestalten ein gemeinsames Picknick im angrenzenden Hirschgarten.

Besuche in Museen, zu Konzerten oder Blichereien sind ebenfalls mdglich, werden aber altersspezifisch

angeboten, z.B. Besuch des nahegelegenen Verkehrsmuseums.

6. PRAVENTION UND GESUNDHEITSFORDERUNG

6.1.Erndhrung

Essen ist fiir uns eine sinnliche Erfahrung, bei der die Kinder das Essen sehen, riechen, schmecken und fiihlen
kénnen. In unserer Krippe bieten wir Speisen aus iberwiegend aus Bioprodukten an, die von unserer Kochin
vor Ort taglich frisch zubereitet werden. Zur Kariesprophylaxe und zur Erhaltung der Kindergesundheit legen
wir groBen Wert auf moglichst zuckerfreie Mahlzeiten. Getranke wie Wasser, ungesiiSten Tee und Milch
stehen den Kindern als Getrank zur Verfliigung.

Die Mahlzeiten bestehen aus Obst, Gemise, Hilsenfriichte, Vollkornproduckten, Fleisch und Fisch
Gberwiegend in Bioqualitat und wir achten auf saisonale und regionale Produkte.

Unser wochentlicher Essensplan hangt zur Einsicht aus.

Die Kinder entscheiden selbst Giber Menge und Wahl der Speisen, werden nicht zum Probieren gedrangt oder

zum Aufessen Uberredet. Mdchte ein Kind gar nichts vom Mittagsmenti essen, wird alternativ Brot angeboten.

6.2 Bewegungsangebote

Die Welt erschlieRt sich dem Kind Gber Bewegung, Schritt fir Schritt ergreift es von ihr Besitz. Mithilfe von
korperlichen und Sinneserfahrungen bildet es Begriffe, , be-greift” seine Welt. Im Handeln lernt es Ursachen
und Wirkungszusammenhange kennen und zu begreifen.

Wir wollen dem Kind maoglichst haufig und regelmalig Bewegungsraume anbieten.

10



KINDERKRIPPE ARNULFPARK Stand: Dezember 2025

So werden die groRRziigigen Flure in Bewegungslandschaften umfunktioniert oder spezielle
gruppeniibergreifende Angebote mit Motorikmaterialien nach Pikler und Hengstenberg laden zum
Ausprobieren und Spielen ein. Aufenthalte im Garten oder Besuche der angrenzenden Spielpldtze erméglichen

ebenfalls ein Toben, Rennen und Klettern.

6.3 Korperbewusstsein und Pflege

Pflegesituationen sind Intimsituationen und werden von den pddagogischen Fachkraften beziehungsvoll und
feinflhlig gestaltet. Die Kinder werden grundsatzlich nach Bedarf gewickelt und kdnnen die Wickelsituation

selbst bestimmen. Vor und nach dem Mittagessen waschen sich die Kinder die Hande und werden dabei bei
Bedarf unterstutzt.

Aktivitdten wechseln sich mit Erholung und Entspannung ab. Hier stehen den Kindern Ruhezonen zur

Verfligung, die sie selbstdandig und jederzeit aufsuchen kénnen.

6.4 Begleitung und Unterstiitzung beim Sauberwerden

Die Sauberkeitsentwicklung bestimmt das Kind und wir begleiten jedes seiner Schritte. Dabei achten wir auf
eine intensive Kooperation zwischen Eltern und dem padagogischen Personal um auch das Kérperbewusstsein
und die Hygiene im Sinne des Kindes und dessen Wohlbefindens optimal zu gestalten.

In Erzahlrunden, im Singkreis, im Freispiel oder durch entsprechende Literatur gehen die Padagog*innen
spielerisch auf das entsprechende Thema und Fragen ein um Interesse bei den Kindern zu wecken und sie beim
»,Sauberwerden” zu unterstitzen. Fiir das Toilette gehen stehen Alternativen zur Verfiigung: Tépfchen und

Toilette, spezielle Kinderklobrillen.

6.5 Schutzauftrag und Pravention von sexuellem Missbrauch

Unser Team geht kompetent und offensiv mit dem Thema ,,Schutzauftrag § 8a“ um und hat hierzu auch ein
hauseigenes Schutzkonzept entwickelt. Einmal jahrlich findet eine verpflichtende Fortbildung fir alle
Teammitglieder statt.

In Teamsitzungen und kollegialen Beratungen wird regelmafig auf das Thema eingegangen und lberlegt, wie
das Schutzkonzept sicher umgesetzt werden kann. AnschlieRend folgen Selbstreflektion und Reflexion im
Kleinteam, zur konstruktiven Feedbackkultur wird ermutigt. Eine hausinterne Schutzbeauftragte wurde

benannt.

7. FORDERBEREICHE

7.1 Sozial-emotionaler Bereich

Kinder entwickeln im Kontakt untereinander und mit ihren Bezugspersonen die Fahigkeit, sich als

eigenstandige Person zu erleben sowie ihre Geflihle wahrzunehmen und auszudriicken.
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Im Gruppengeschehen lernen die Kinder, die Grenzen anderer zu erkennen und zu respektieren, mit
Frustrationen umzugehen, eigene Grenzen einzufordern und sich zu behaupten.

Jedes Kind ist ein einzigartiges Individuum. Wir unterstiitzen es darin, seine Starken und Interessen auszuleben.
Dabei legen wir besonderen Wert darauf, dem Kind Erfahrungsrdume zu eroffnen, die es unterstiitzt, eigene
Entscheidungen zu treffen und selbsténdig zu handeln.

Es ist fur das Kind von grolRer Bedeutung, Werte, Regeln und Traditionen zu erleben, um seinen eigenen
Standpunkt zu entwickeln, und Halt und Orientierung fiir sein Leben zu gewinnen. Da der Krippenalltag durch
vielfiltige Emotionen (Freude, SpaR, Wut, Arger, Trauer...) begleitet wird, ist es uns sehr wichtig, dass die
Kinder ihre eigenen Gefiihle zum Ausdruck bringen durfen. Im Entwicklungsprozess lernen sie ihre Gefiihle

einzuordnen, zu benennen und mit ihnen und denen anderer addquat und wertschatzend umzugehen.

7.2 Asthetische Bildung, Kunst und Kreativitit

Kindliches Spielen ist kreatives Spielen und deshalb stellen wir dem Kind unterschiedliche Materialien zur
Verfligung. Farben, Kleister, Naturmaterialien, verschiedene Papiere, Wasser, Sand oder Knete laden zum
Ausprobieren und Gestalten ein. Ziel ist dabei das Erfahrungen sammeln, Spuren zu hinterlassen und nicht das

fertige Werk an sich. Entwicklungsprozesse werden auch hier im Portfolio dokumentiert.

7.3 Musik

Durch Musik werden Bewegung, Rhythmus, Wahrnehmung, Kreativitdt, Sprache und soziales Handeln vereint,
weswegen uns Lieder, Gesang und Tanz durch den Gruppenalltag begleiten. Gemeinsames Singen, vorsingen,
Troste- und Schlaflieder schaffen fur die meisten Kinder eine bekannte, bzw. eine Wohlftihl-Atmosphére und
wirken vertrauensstarkend. Zudem finden die Kinder durch Lieder leicht in den Spracherwerb.

Die Kinder haben die Moglichkeit, verschiedene Musikinstrumente wie z.B. Klanginstrumente, Tischtrommel,
Gitarre, Keyboard oder das Klavier kennenzulernen und auszuprobieren. Weiterhin geben wir den Kindern

durch den Einsatz verschiedener Medien Einblicke in die Musikwelt. Alle Gruppen verfligen Gber die Toniebox.

7.4 Natur erkunden und erleben — Bewusstheit fiir Nachhaltigkeit

Kinder brauchen Herausforderungen und Freiraume um sich und ihren Kérper ausreichend zu erfahren. Die
Natur bietet natlrliche, lustvolle Bewegungsanldsse, die von den Kindern gern angenommen werden.
Springen, klettern, laufen, balancieren und vieles mehr erfahren die Kinder in unserem Garten, auf Nahe
gelegenen Spielplatzen oder im nahegelegenen Park. Die Natur bietet vielfadltige Herausforderungen und das
Bewaltigen von Hindernissen oder unbekannten Phanomenen starkt die Kinder in ihren Kompetenzen und
damit in ihrem Selbstwertgefihl.

In der Natur werden alle Sinne geschult und es wird eine ganzheitliche Wahrnehmung geférdert.

Warum ist der Frihling bunt, voller Bewegung, der Winter still, und arm an Farben und Gerlichen? Wo sind die
Vogel, Insekten und anderen Tiere im Winter? Wer hat das Blatt angefressen? Nur im direkten Zugang zur

Natur, wird dieses wahrgenommen und begriffen und der achtsame Umgang mit ihr erlernt.
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Unsere Kinderbuchauswahl bietet viele Méglichkeiten, Tiere, Pflanzen und Naturphanomene zu betrachten, die

Worte dafiir zu lernen und Zusammenhange zu erkennen.

7.5 Sprachentwicklung und Sprachférderung

Mit Hilfe des ,begleitenden Dialogs”, durch Lieder, Reime, Fingerspiele, Rollenspiele, Bilderbilicher, Geschichten
und durch das gemeinsamen Gesprach, fordern wir die Sprachentwicklung der Kinder und vermitteln zugleich
Spal an der Sprache und Kommunikation. Hier lernen die Kinder unter anderem auch, dass Sprache dazu
dient, Wiinsche, Erlebnisse, Mitteilungen und Gefiihle auszudriicken. Die nonverbale Sprache durch Mimik und
Gesten spielt besonders in der Altersgruppe 0-3 Jahre eine groRe Rolle und unterstiitzt das Lernen der verbalen
Sprache. Nicht deutschsprechende Kinder erlernen spielerisch die deutsche Sprache.

Auch mithilfe von ,,Kamishibai“ — einer Art ,,Bilderbuchkino” wird der Spracherwerb spielerisch unterstitzt.

7.6 Forderung der Kinder mit erh6htem Forderbedarf

Kinder mit einem erhéhten Férderbedarf heien wir in unserem Haus willkommen.

Um das Kind ganzheitlich in seiner Entwicklung zu férdern, pflegen wir einen intensiven Austausch mit den
Familien und sind eng vernetzt mit allen Institutionen und Fachdiensten, die an der Unterstlitzung des Kindes
beteiligt sind. Forderplane werden in Kooperation mit den entsprechenden Therapeut*innen erstellt und
umgesetzt. Der servusKiDS interne Inklusionsbeauftragte unterstiitzt das ganze Team auBerdem bei

Inklusionsrelevanten Themen und Fortbildungen.

8. BEOBACHTUNG UND DOKUMENTATION VON LERN- UND
ENTWICKLUNGSPROZESSEN

Entwicklungsbeobachtung und Dokumentation ist der Ausgangspunkt unseres padagogischen Handelns und
nimmt in diesem Zusammenhang einen zentralen Stellenwert ein. Beides ist notwendig um Kinder und ihre
Lernprozesse und ihr Handeln zu verstehen. Beobachtungen finden kontinuierlich statt und werden schriftlich
festgehalten. Sie dienen als Grundlage fur die Planungsarbeit, wie auch fur Entwicklungsgesprache.

Wir benutzen zur Orientierung die Entwicklungsbogen von Kornelia Schlaf-Kirschner sowie Kuno Bellers
Entwicklungstabelle.

Zahlreiche aussagekraftige Fotos werden von jedem Kind in seinem Portfolio gesammelt, werden betextet und
stehen dem Kind jederzeit zum Betrachten zur Verfligung. Durch das gemeinsame Betrachten entstehen
Dialoge, das Kind erkennt fur sich selbst, dass es , lernt” und sich entwickelt. Auch die Entwicklungssonne stellt
hier eine ressourcenorientierte Moglichkeit zum Verdeutlichen von Fahigkeiten, Vorlieben und Eigenschaften

der Kinder dar.

9. ELTERNKOOPERATION

9.1 Elterngesprache
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Vor Beginn der Krippenzeit werden die Eltern zu einem Eingewdhnungsgesprach von der Bezugsperson ihres
Kindes eingeladen. In einer entspannten Atmosphére kann sich Uber das Kind ausgetauscht werden, Fragen
werden geklart und die Eltern erhalten einen ersten Uberblick tiber die Eingewdhnung und den Tagesablauf.
Die Eingewdhnung endet mit einer kurzen Reflexion, bei der der Eingewdhnungsprozess nachbesprochen wird.
Fir nicht deutschsprachige Eltern besteht eine Méglichkeit, Gber unseren ,,Dolmetscherpool” eine*n
Dolmetscher*in zur Verfligung gestellt zu bekommen.

Die taglich stattfindenden Tir- und Angelgesprache sind wichtige Momente, denn sie bieten die Moglichkeit,
Informationen weiterzugeben und sich kurz tGber Erlebnisse des Kindes auszutauschen.

Einmal im Jahr werden die Eltern zu einem ausfiihrlichem Entwicklungsgesprach eingeladen. In diesem
Gesprach berichtet die Bezugsperson Uber ihre Beobachtungen, sie erdrtern gemeinsam die anstehenden
Entwicklungsschritte, gehen auf die individuellen Ressourcen ein und lberlegen, wie das Kind in

Entwicklungsfeldern unterstiitzt werden kann. Bei Bedarf erhalten die Eltern Unterstiitzung bei der

Inanspruchnahme von Hilfsangeboten.

9.2 Elternabende
Zu Beginn eines Krippenjahres findet ein Informationsabend statt, um einen Einblick in den Tagesablauf und in
die Strukturen zu geben, sowie das Kennenlernen der Eltern untereinander und des Personals zu unterstitzen.

Zusatzlich findet im zweiten Halbjahr ein Elternabend mit einem padagogischen Thema statt.

Ab Februar eines jeden Jahres erhalten die Eltern die Méglichkeit zur Hospitation.

9.3 Elterntreffpunkte

Um den Austausch der Eltern untereinander zu férdern, werden in Kooperation mit dem Elternbeirat
verschiedene Veranstaltungen angeboten: ein , Elterncafée” mit Kaffee und Kuchen, das Lichterfest oder das
Adventscafé. Weitere Feste, wie zum Beispiel ,Sommerfest” oder der Weihnachtbasar werden durch die

Unterstltzung des Elternbeirats organisiert.

10.STRUKTURELLER RAHMEN

10.1 Aufnahme der Kinder

Die Anmeldung erfolgt elektronisch tber das 6ffentliche Portal ,KiTaFinderPlus“
(https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Referat-fuer-Bildung-und-
Sport/Kindertageseinrichtungen/kita-finder.html).

Der Zeitraum erstreckt sich von September des Vorjahres bis Mitte April (Termin der gesetzlichen
Schuleinschreibung). Die Aufnahme der Kinder orientiert sich an den Vorgaben der Satzung der LHS Miinchen
fir freie Trager.

Informationsgesprache und Besichtigungstermine:
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jeden ersten Dienstag im Monat um 16:00 Uhr
Um Voranmeldung wird gebeten: 089/277 802 614 0

kk.arnulfspark@servuskids.de

10.2 Betreuungszeiten

Die Bringzeit der Kinder liegt zwischen 7.30 Uhr bis spatestens 9.00 Uhr.
Kinder, die bis spatestens 8.45 Uhr in der Einrichtung eintreffen erhalten ein gleitendes und vielfaltiges
Frihstucksangebot in den Gruppen.

Die Kernzeit und damit kiirzeste Buchungsmaglichkeit besteht von 9.00 bis 13.00 Uhr. Das Kind soll die
notige Zeit erhalten, um sich in die Gemeinschaft zu integrieren und somit ein Zugehdérigkeitsgefihl zu
verspiren. Rituale, wie der gemeinsame Morgenkreis und das Mittagessen bilden den Rahmen dafr.

10.3 Offnungszeiten / SchlieRungstage

Unser Haus ist montags bis freitags von 7:30 Uhr bis 17.00 Uhr gedffnet.
Wir haben folgende jahrliche SchlieRzeiten:

e Weihnachten / Jahreswechsel,

e Osterferien (3 Tage)

e  Pfingstferien (1 Woche)

e SommerschlieRzeit im August fir 3 Wochen

e  Zusatzliche SchlielRtage:

e 5 Forthildungstage
e Betriebsausflug
e Team- und Klausurtage

Die Jahresplanung erhalten die Eltern in schriftlicher Form im Oktober.

10.4 Elternbeitrdge/ Buchungszeiten

Richtlinien sind hierbei die Rahmenbedingung der Stadt Miinchen (Minchner Defizit Vertrag), sowie die
allgemeinen Geschaftsbedingungen der servusKiDS gGmbH.

Beitragsberechnungen werden von der Buchhaltung in der Geschéftsstelle vorgenommen, es besteht die
Méglichkeit von ErmaRigungen bei Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen. Anderungen der

Buchungszeiten miissen mit der Einrichtungsleitung abgestimmt werden.

10.5 Tagesgeschehen

Tagesablauf:

7:30-8:00 Uhr Treffen in der Friihdienstgruppe

8:00 - 8:45 Uhr Ankommen in der Gruppe mit Frihstlicksmoglichkeit
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9:00 -10:45 Uhr BegriiBungskreis, Freispiel, padagogische Angebote, gruppenibergreifende

Angebote, Gelegenheit flr Ausflige, Singkreis und Bewegungsbaustelle

11:00 - 11:30 Uhr Mittagessen

11:30 - 14:00 Uhr Ruhezeit

14:00 - 14:30 Uhr Brotzeit

14:30 - 16:00 Uhr Freispiel, padagogisches Angebot, spielen im Garten
16:00 - 17:00 Uhr Treffen in der Spatdienstgruppe

17:00 Uhr SchlieBung der Kinderkrippe

11. DAS IST FUR UNS ALS TEAM WICHTIG:

Um unsere padagogischen Ziele zu planen, umzusetzen und zu reflektieren, arbeiten wir intensivim Team
zusammen. Das geschieht in unseren Teambesprechungen, die regelmafig im Abstand von 2 Wochen
stattfinden. Weiterhin trifft sich jede Gruppe wdéchentlich zum Kleinteam, um Angebote und Projekte innerhalb
der Gruppe zu planen und umzusetzen. Zusatzlich zum Kleinteam treffen sich die Gruppenleitungen einmal
wochentlich zum Organisationsteam, um die haustibergreifenden Projekte und Vorbereitungszeiten zu planen.
Aulerdem gibt es Klausur- und Fortbildungstage, an denen wir uns intern fortbilden, sowie Teamsupervisionen
und Teamfortbildungen.

Unsere pddagogische Fachberatung steht unserem Team in padagogischen Fragen, sowie bei der
Weiterentwicklung und Qualitatssicherung beratend zur Seite.

Fihrungskrafte werden individuell, bedarfsorientiert nach dem servusKiDS-Fiihrungsverstandnis
weiterentwickelt und beraten. In regelmaRigen Abstdanden finden alle zwei Wochen Treffen des Leitungsteams

mit der Bereichsleitung statt.

12.SOZIALRAUMORIENTIERUNG, KOOPERATION UND VERNETZUNG

Es ist uns wichtig, mit éffentlichen Stellen und Amtern kooperativ zusammenzuarbeiten. Wir arbeiten
regelmaRig sowohl mit der Bezirkssozialarbeit im Rahmen des Hilfeplanverfahrens sowie mit anderen nétigen
Fachdiensten zusammen.

Unsere Krippe bietet Schiilern und Auszubildenden die Moglichkeit, in Form eines Praktikums, den
Krippenalltag kennenzulernen. Durch diese Offentlichkeitsarbeit méchten wir eine Vertrauensbasis aufbauen
und pflegen.

Weiterhin bieten wir einmal jahrlich einen Tag der offenen Tir an, um Eltern, sowie allen Interessenten, einen
Einblick in unseren Tagesablauf zu geben und sich liber unsere Krippe zu informieren. Jeden Monat haben

interessierte Eltern die Moglichkeit flir eine begleitete Hausbesichtigung.
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13.QUALITATSSICHERUNG DURCH:

e eine konstruktiv gelebte Feedbackkultur, im Rahmen von gezielten Gesprachen und spontanen
Rickmeldungen, regelmalige Mitarbeiter*innengesprache

e eine jahrliche Elternbefragung

e ein bedarfsorientiertes Weiterbildungs- und Fortbildungsmanagement

e eine fundierte und qualifizierte Einarbeitung

e regelmalige Beratung durch unsere Fachberatungen

e Laufbahnberatung

e ein Beschwerdemanagement fiir Eltern und Kinder

e eineregelmaRige Reflexion der Unternehmenskultur und der Bereitschaft diese weiter zu entwickeln

e ein angenehmes und frohes Arbeitsklima unter Beachtung der Work-Life Balance unserer
Mitarbeitenden

e  Supervision

14. DANK UND SCHLUSSWORT

Wir, das Team der Kinderkrippe Arnulfpark, méchten uns auf diesem Weg ganz herzlich bei allen Eltern, dem
Elternbeirat, den Mitarbeitenden der Geschaftsstelle, sowie bei allen Interessierten fiir die gute

Zusammenarbeit und fiir die Unterstiitzung unserer padagogischen Arbeit bedanken.

Ihr Team der Kinderkrippe Arnulfpark.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage: www.servuskids.de
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Dieses Konzept ist urheberrechtlich geschiitzt. Kopieren, vervielfaltigen und verwenden von Inhalten ist nur nach
ausdriicklicher Genehmigung durch die servusKiDS gGmbH, vertreten durch die Einrichtungsleitung, moglich.
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